Tarih  :02/01/2025
Say1 : 2025-1

BORDRO HESAPLAMA

1. GIRIS
Y1lin sonuna yaklastikca, yeni yilda alinacak isci {icretlerini ilgilendiren gelismeler pes
pese yasanmaya baslamistir.

Once, bir giinliik normal ¢alisma karsilig1 asgari {icretin 1/1/2025-31/12/2025 tarihleri
arasinda 866,85 TL olarak tespitine dair Asgari Ucret Tespit Komisyonu Karari, sonra gelir
vergisi tarifesi ve engellik indirimlerine dair 329 Swa No.lu GVK Genel Tebligit
yayimlanmistir.

Diger parametreler degismemistir. Bu gelismeler sonrasinda 2025 yilinda isci
ticretlerinin briitten nete (veya netten briite) hesaplanmasinda dikkate alinacak unsurlar belli
olmustur.

Bu sirkiilerimizde, is¢i licretlerine iliskin bordro hesaplama detaylarina yer verilecektir.

2. BRUT UCRET

Briit {icret; is¢inin maas bordrosunda goriinen, sigorta, vergiler ve kesintileri de igeren
toplam tutardir.

2.1. Asgari Ucret
Briit licret, asgari licretten diisiik olamaz.

Is Kanunu'nun (22.05.2003 tarihli ve 4857 sayil1) 39 uncu maddesi geregince, is
sozlesmesi ile ¢aligan ve bu Kanunun kapsaminda olan veya olmayan her tiirlii is¢inin asgari
iicreti belirlenmektedir. Daha 6nce de 1475 sayih Is Kanunu’nun 33 iincii maddesinde
ongoriilen asgari licret; is¢ilere normal bir ¢alisma karsilig1 olarak 6denen ve iscinin gida,
konut, giyim, saglik, ulagim ve kiiltiir gibi zorunlu ihtiyaglarini giiniin fiyatlar1 izerinden asgari
diizeyde karsilamaya yetecek ticrettir. 1 Ocak 2014 tarihinden itibaren asgari licrette 16 yas alt1
ve Ustil sinir1 uygulamasina son verilmistir.

Bir giinliik normal ¢alisma karsiligi 1/1/2025-31/12/2025 tarihleri arasinda uygulanacak
asgari iicretin 866,85 TL olarak tespitine dair Asgari Ucret Tespit Komisyonu Karari®
yayimlanmustir.

Bu bilgilere gore 2025 yilinda uygulanacak asgari iicretler asagidaki gibidir:

Aciklama Iscilerde
Giinliik Asgari Ucret (A) 866,85
Aylik Asgari Ucret (B= Ax 30)  26.005,50

130.12.2024 Tarih ve 32768 (2.Miikerrer) sayili Resmi Gazetede yayimlanmistir.
227.12.2024 Tarih ve 32765 sayili Resmi Gazetede yayimlanmistir.
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2.2. Cirak ve Ogrenci Asgari Ucreti

Aday cirak ve ciraklar ile isletmelerde mesleki egitim goren, staj veya tamamlayici
egitime devam eden Ogrencilere 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu (Madde 25) kapsamina
gore belirli bir 6deme yapilmasi zorunlulugu getirilmistir.

Asgari iicretin net tutarinin; yirmi ve iizerinde personel c¢alistiran igyerlerinde yiizde
otuzundan, yirmiden az personel ¢alistiran igyerlerinde ylizde onbesinden, aday ¢irak ve ¢iraga
yasina uygun asgari iicretin ylizde otuzundan, kalfalik yeterligini kazanan mesleki egitim
merkezi 12’nci simif 6grencilerine asgari iicretin yiizde ellisinden asagi iicret 6denemez.

Bu bilgilere gore 2025 yilinda uygulanacak asgari licretler asagidaki gibidir:

Aciklama Iscilerde

Giinliik Asgari Ucret (A) 866,85
Aylik Asgari Ucret (A= B x 30) 26.005,50
Asgari Ucretin Net Tutar1 (C) 22.104,67
Stajyer Asgari Ucreti (D= C x 0,3) 6.631,40
Aday Cirak Asgari Ucreti (E= C x 0,3) 6.631,40
Cirak Asgari Ucreti (F= C x 0,3) 6.631,40
Kalfa Asgari Ucreti (G= C x 0,5) 11.052,34

Aday cirak, c¢irak ve 6grencinin egitimi sirasinda isyerinin kusuru halinde meydana
gelecek is kazalar1 ve meslek hastaliklarindan igveren sorumludur.

Aday cirak, ¢irak ve 6grencilere 6denecek ticretler her tiirlii vergiden miistesnadir.

3. BRUT UCRETTEN YAPILACAK KESINTILER

Calisanlarin ay sonunda ellerine gegen iicret tutarina net ticret adi verilir. Net {icret,
kesintiler yapildiktan sonra ¢alisanin eline gecen somut rakami ifade eder.

Isverenler, yasal olarak ¢alisanlar adina vergi ve sigorta &demelerini yapmak
durumundadir. Bu nedenle briit {icretten bazi kesintiler yapilarak ¢alisana verilecek net ticret
tutar1 belirlenir. Briit iicretten yapilan kesintilere asagida yer verilmistir.

3.1. SGK Primi Isci Pay1

Oteden beri %14 olan SGK primi is¢i pay! degismemistir. Emekli olup da calismaya
devam edenlere bu oran %7,5 olarak uygulanmaktadir.

Sosyal Sigortalar Kanunu'nun® 78 inci maddesiyle SGK Primine esas Tavan ve Taban
Ayliklar belirlenmistir. Taban ayliklar asgari iicret kadar, tavan ayliklar ise giinliik briit asgari
iicretin 7,5 katina ytikseltilmistir.

Buna gore SGK primine esas tavan sinir1 asagidaki gibi belirlenmistir:

Aciklama Iscilerde

Giinliik Asgari Ucret (A) 866,85
Giinliik SGK Prim Tavani (B= A x 7,5) 6.501,38
Aylik SGK Prim Tavani (C= B x 30) 195.041,40

3506 Sayil Sosyal Sigortalar Kanunu
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3.2. Igsizlik Sigorta Primi isci Pay:

Issizlik sigortasinin amag¢ ve kapsami ile yetkili, gdrevli ve sorumlu kuruluslari
belirleyen 4447 sayili Issizlik Sigortas1 Kanununun 46'nct maddesi 1.6.2000 tarihinden gecerli
olarak yiirtirliige girmistir.

Issizlik sigortasinin amac; igsizlik sigortasina iliskin kurallar1 ve uygulama esaslarini
diizenlemek ve sigortalilara issiz kalmalar1 halinde, bu Kanunda ongoriilen 6deme ve
hizmetlerin yerine getirilmesini saglamaktir.

Gegerlilik Tarihleri Isciden Isverenden Devlet Katki Payi
01.01.2002 - Giiniimiize %1 %2 %1
01.06.2000 - 31.12.2001 %2 %3 %2

Emekli ¢alisanlar isten ayrildiktan sonra issizlik maasi hakki olmadigindan normalde
toplamda %3 oraninda kesilen issizlik primi kesintisi ¢alisan emekliden alinmamaktadir.

Buna gore; asgari ticret alan bir is¢inin, aylik issizlik sigorta primi is¢i pay1 asagidaki
gibi hesaplanmaktadir:

Aciklama Iscilerde

Giinliik Asgari Ucret (A) 866,85
Aylik Asgari Ucret (B= A x 30) 26.005,50
Issizlik Sigorta Primi Is¢i Pay1 (C=B x 0,01) 260,06

3.3. Bireysel Emeklilik Katki Payi

Bireysel Emeklilik (BES), 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi
Kanununa gore alinmaktadir. Calisanlarin ticretinden isveren tarafindan kesilecek ¢alisan katki
pay1 tutari, ilgisine gore prime esas kazancin veya emeklilik kesenegine esas ayligin yiizde {igli
oraninda hesaplanir. Bu sekilde hesaplanan calisan katki payi tutariin virgiilden sonraki kismi
dikkate alinmaz.

Otomatik Katilim Sistemi; 01.01.2017 itibari ile baslayan 45 yasini doldurmamis tim
kamu ve 0zel sektdr calisanlarinin otomatik olarak igverenleri araciligiyla Bireysel Emeklilik
Sistemine dahil edilmesini hedefleyen, ¢alisanlarin tasarruf aligkanliklarini arttirmaya yonelik
olarak baslayan sistemdir. Otomatik Katilim, sisteme girisi zorunlu, fakat sistemden ¢ikisi
istege bagli bir uygulamadir.

Buna gore; asgari licret alan bir is¢inin, eger sistemden ¢ikmadiysa, aylik bireysel
emeklilik katki pay1 agagidaki gibi hesaplanmaktadir:

Acgiklama Iscilerde

Giinliik Asgari Ucret (A) 866,85
Aylik Asgari Ucret (B= A x 30) 26.005,50
Issizlik Sigorta Primi Is¢i Pay1 (C= B x 0,03) 780,17
Virgiilden sonraki kismi (D) 0,17
Issizlik Sigorta Primi Isci Pay1 (E= C- D) 780,00

3.4. Gelir Vergisi

Ucretler; Gelir Vergisi Kanunu’nun 2’inci maddesinde, gelir vergisine tabi gelir
unsurlari arasinda sayilmaigstir.
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Ucret gelirleri, bir takim istisna ve indirimler diisiildiikten sonra eger bir matrah kalmis
ise kalan matrah tlizerinden 103’lincii maddede yazil1 esas tarife iizerinden vergilendirilirler.

Bes basamakli ve artan oranli bu esas tarifeye, licret gelirleri i¢in “aywrma ilkesi”
uygulanmis ve {igiincii basamagi biraz yiikseltilmistir. Bu tarifenin 2025 yilinda uygulanacak
basamaklari su sekildedir:

Aciklama Diger Gelirler ~ Ucretler Oran
Birinci Basamak 158.000,00  158.000,00 %15
Ikinci Basamak 330.000,00  330.000,00 %20
Uciincii Basamak 800.000,00 1.200.000,00 %27
Dérdiincii Basamak 4.300.000,00 4.300.000,00 %35
Besinci Basamak Fazlasi Fazlasi %40

Bu tarifenin birinci basamagmna kadar olan gelirler igin %15 gelir vergisi
hesaplanmaktadir. Birinci basamagi asan gelirlerde ise birinci basmaga kadar olan kisim igin
%15 ve birinci basamag1 asan ancak ikinci basamagi gecmeyen kismi i¢in %20 gelir vergisi
hesaplanmaktadir. Gelirin ikinci basamagi da agsmas1 durumunda; bu kez ikinci basamagi asan
ancak liglincli basamagi agsmayan kisim i¢in %27 vergi oran1 uygulanmaktadir. Bu yontem, son
basmaga kadar bu sekilde devam ettirilmektedir.

3.4.1. Asgari Ucrette Gelir Vergisi Istisnasi

Gelir Vergisi Kanunu’na 7349 sayili Kanunla eklenen 23/18 madde hiikmii ile 1/1/2022
tarithinden itibaren gecerli olmak tizere; “6demenin yapildigi ayda gecerli olan asgari iicretin
aylik briit tutarindan is¢i sosyal giivenlik kurumu primi ve issizlik sigorta primi diisiildiikten
sonra kalan tutarina isabet eden iicretler” gelir vergisinden istisna edilmistir. Ayn1 Kanunla,
bu dogrultuda bir diizenleme damga vergisinde de yapilmistir.

Diizenlemeye iliskin hazirlanan genel tebligde* yapilan agiklamalar ve verilen drnekler
ozetle su dogrultudadir:

1- Istisnay1 asan {icret gelirinin vergilendirilmesinde, hizmet erbabimin ilgili aydaki
gelirine iligkin verginin hesaplanacagi gelir dilim tutarlar1 ve oranlari, istisna kapsamindaki
tutarlar da dikkate alinarak belirlenecektir.

2- Istisna nedeniyle alinmayacak olan vergi, ilgili ayda aylik asgari iicret iizerinden
hesaplanmas1 gereken vergiyi asmayacaktir.

3- Hizmet erbabmin birden fazla isverenden iicret almasi halinde istisna sadece en
yiiksek olan ticrete uygulanacaktir.

4- Ucretli, o ay iginde 30 giinden az calissa bile istisna tam ay olarak uygulanacaktir.
5- Istisna tutari, iicret alinan aymn yilm hangi ay1 olduguna bakilmaksizin, iicretlinin o
yil igerisinde ¢alistig1 ay sayisi baz alinarak uygulanacaktir.

Buna gore; asgari ticret igin istisna edilen tutar hesaplamasi asagidaki gibidir:

Aciklama Iscilerde

Giinliik Asgari Ucret (A) 866,85
Aylik Asgari Ucret (B= A x 30) 26.005,50
Is¢i SGK Primi (C=B x 0,14) 3.640,77
Issizlik Sigorta Primi (D= B x 0,01) 260,06
Istisna Edilen Kalan Tutar (E= B-C-D) 22.104,67

4 GVK Seri No:319
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3.4.2. Kapia1 Ucretlerinde Gelir Vergisi Istisnasi

Evlerde, bahgelerde, apartmanlarda ve ticaret mahalli olmayan sair yerlerde orta
hizmetgiligi, siit ninelik, dadilik, bah¢ivanlik, kapicilik gibi 6zel hizmetlerde ¢alistirilanlarin
iicretleri gelir vergisinden istisna edilmistir.

3.5. Damga Vergisi

Damga Vergisi Kanunu'na® ekli (1) say1li tabloda yazili kagitlar damga vergisine tabidir.
Ekli 1 Sayili Tablonun IV/1 boliimiinde maas/iicret 6demeleri i¢in kullanilan makbuzlarin (licret
bordrosu) binde 7,59 nispetinde’ damga vergisine tabi oldugu belirlenmistir.

Ucret bordrolarinda, aylik briit asgari {icrete isabet eden kisim igin 1/1/2022 tarihinden
itibaren ayn1 zamanda damga vergisi istisnas1 da uygulanmaktadir.
3.6. Iscinin Eline Gecen Net Ucret

Onceki boliimlerde agiklandigi {izere; asgari iicret alan bir iscinin, Kesintiler
diisiildiikten sonra eline gecen net licret aylik asagidaki gibi hesaplanmaktadir:

Agiklama Normal Is¢i Emekli Calisan  Emekli Kapici

Aylik Briit Asgari Ucret (A) 26.005,50 26.005,50 26.005,50
SGK Primi Is¢i Pay1 (B= A x %14) 3.640,77 1.950,41 1.950,41
Issizlik Sigorta Primi Isci Pay1 (C= A x %1) 260,06 -- --
Bireysel Emeklilik Katki Pay1 (D) -- -- --
Gelir Vergisi Matrah1 (E= A- B - C) 22.104,67 24.055,09 24.055,09
Hesaplanan Gelir Vergisi (F= E x 0,15)® 3.315,70 3.608,26 3.608,26
Istisnaya Isabet Eden Gelir Vergisi (G) 3.315,70 3.315,70 3.608,26
Kalan Gelir Vergisi (H=F- G) -- 292,56 --
Damga Vergisi (1) -- -- --
Kesintiler Toplami (J= B+C+D+H+I) 3.900,83 2.242,97 1.950,41
Ele Gegen Net (K= A-J) 22.104,67 23.762,53 24.055,09

Bu tabloda yapilan hesaplama da vergiden istisna edilen asgari ticrete gore
yapildigindan, normal is¢i siitununda kapici igin ele gegen net iicret agisindan tablo
degismeyecektir.

4. ISVERENE DUSEN MALIYET

Isverene diisen maliyetler; briit iicret ile SGK Primi Isveren Pay1 ve Issizlik Sigorta
Primi Isveren Pay1 toplamindan olusmaktadir.

4.1. SGK Primi Igsveren Pay1

Sosyal Sigortalar Kanunu’nun® Prim Oranlari ve Devlet Katkisi baghkli 81-c
maddesinde yer alan diizenleme “Kisa vadeli sigorta kollart prim orani, yapilan isin is kazast
ve meslek hastaligi bakimindan gosterdigi tehlikenin agirligina gore %l ila %6,5 oranlar

5 GVK Md. 23/6 ile hiikiim altina alinan bu istisna, yaygin olarak “Kapic1” istisnasi olarak adlandirilmaktadir.
6488 say1li Damga Vergisi Kanunu

7 Oncesinde binde 6, 1/1/2010 tarihinden itibaren binde 6,6 ve 1/1/2012 tarihinden itibaren binde 7,59

8 Artan oranl tarife dikkate alinmamustir.

%5510 sayili Sosyal Sigortalar Kanunu
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arasinda olmak iizere, 83 iincii maddeye gore Kurumca belirlenir. Bu primin tamamini isveren
oder.” seklindeydi.

6385 Sayili kanunun'® 9. maddesiyle yapilan diizenleme ile 01.09.2013 tarihinden
itibaren gecerli olmak tlizere 5510 sayili kanunun 81.maddesi “Kisa vadeli sigorta kollar: prim
orani, sigortalinin prime esas kazancinin %2 sidir. Bu primin tamamini isveren déder. Bu orani
%1,5 oramina diistirmeye ya da %2,5 oranina artirmaya Bakanlar Kurulu yetkilidir. ” seklinde
degistirilmistir.

Buna gore; 6teden beri %14 olan is¢i pay1 degismemis, %19,5-25 arasinda degismekte
olan igveren payr 01.09.2013 tarihinden itibaren gecerli olmak iizere %?20,5 olarak
sabitlenmistir.

Daha sonra, 7584 Sayili kanunun 28. maddesiyle yapilan diizenlemeyle 01.09.2024
tarihinden itibaren gecerli olmak iizere 5510 sayili kanunun 81 inci maddesinin birinci
fikrasinin (c) bendinde yer alan “%2’sidir.” ibaresi “%2,25’idir.” seklinde degistirilmistir.

Buna gore %20,5 olarak uygulanmakta olan isveren pay1, 01.09.2024 tarihinden itibaren
gecerli olmak tizere %20,75 olarak degismistir.

Calisan emekliler igin %7,5 is¢i pay1, %24,75 isveren pay1 olmak tizere toplam %32,25
oraninda sigorta primi 6denmektedir.
4.1.1. SGK Primine Esas Tavan

SGK primine esas tavan sinirina daha 6nce 3.1 boliimiinde bahsedilmistir.

4.1.2. Diizenli Odeme Indirimi

SGK primi igveren payinda, 01.09.2013 tarihinden itibaren 5510 sayili Kanunun 81.
maddesinin (1) bendine gore, bentde belirtilen sartlari (yasal siiresi igerisinde muhtasar ve prim
hizmet beyannamelerini verme ve 6deme, Sosyal Giivenlik Kurumu’na prim, idari para cezasi
ve bunlara iligskin gecikme cezasi ve gecikme zammi borcu bulunmamasi gibi) saglayan
igsverenlere, bes (5) puanlik indirim 6ngoriillmektedir.

Buna gore %20,75 olarak uygulanmakta olan igsveren payi, yasal siirede 6deme yapan
igverenler i¢in %15,75 olarak uygulanmaktadir.

Calisan emekliler igin %5 kanuni indirimden yararlanilmaz.

Bu agiklamalara gore, asgari tcrette; SGK primi isveren payr asagidaki gibi

hesaplanmaktadir:
Aciklama Tutar (TL)
Giinliik Asgari Ucret (A) 866,85
Aylik Asgari Ucret (B= A x 30) 26.005,50
Indirimsiz SGK Pirimi Isveren Pay1 (C= B x %20,75) 5.396,14
5 Puan Indirimli SGK Pirimi Isveren Pay: (D= B x %15,75)  4.095,87
Emeklilerde SGK Pirimi Isveren Pay1 (E= B x %24,75) 6.436,36

5510 sayili Kanun’un Gegici-95 inci maddesi kapsaminda emekli olanlarin (EYT), en
son calistiklar1 6zel sektor isyerinde sosyal giivenlik destek primine (SGDP) tabi olarak
caligmaya baglamalar1 halinde, SGDP igveren hissesinin 5 puanlik kismina isabet eden tutar,
anilan maddenin ikinci fikras1 uyarinca Hazinece karsilanmaktaydi.

1019.0cak.2013 Tarih ve 28533 Sayili Resmi Gazetede yayrmlanmustir.
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5510 sayil1 Kanunun gegici 95 inci maddesinde yapilan degisiklikle, 5 puanlik SGDP
prim tesviki 1 Eyliil 2024 tarihinden itibaren kaldirilmigtir.
4.2. Issizlik Sigorta Primi Isveren Payi

Onceki 3.2. boliimiinde aciklandid1 iizere; asgari iicret alan bir iscinin, aylik issizlik
sigorta primi igveren pay1 asagidaki gibi hesaplanmaktadir:

Aciklama Iscilerde

Giinliik Asgari Ucret (A) 866,85
Aylik Asgari Ucret (B= A x 30) 26.005,50
Issizlik Sigorta Primi isveren Pay1 (C= B x 0,02) 520,11

4.3. Isverene Diisen Toplam Maliyet

Onceki boliimlerde acgiklandig: {izere; asgari iicret alan bir iscinin, isverene maliyeti
asagidaki gibi hesaplanmaktadir:

Aciklama Normal Isci  Emekli Calisan
Aylik Briit Asgari Ucret (A) 26.005,50 26.005,50
SGK Primi Isveren Pay1 5 Puan Indirimli (B) 4.095,87 6.436,36
SGK Primi Isveren Pay1 Indirimsiz © 5.396,14 6.436,36
Issizlik Sigorta Primi Isveren Pay1 (D= A x 0,02) 520,11 --
Toplam indirimsiz Maliyet (E= A + C + D) 31.921,75 32.441,86
Toplam indirimli Maliyet (F= A + B + D) 30.621,48 32.441,86
Kapicilar Toplam indirimsiz Maliyet (E= A + C + D) 31.921,75 32.441,86
Kapicilar Toplam Indirimli Maliyet (F= A + B + D) 30.621,48 32.441,86

Kapicilarin elde ettikleri ticret geliri gelir vergisinden istisnadir. Asgari ticret de benzer
sekilde gelir vergisinden istisna oldugundan isverene maliyet konusunda, kapicilarin
durumunda hesaplama degismemektedir.

5. YILLIK TABLOLAR

Her y1l bas1 asgari ticret agiklandiktan sonra ticret hesaplama tablolar1 sosyal medyada
dolagima ¢ikar. Emekli olup da ¢alisan, kapici, normal, birinci-ikinci-tiglincii derece engelli,
SGK Prim tesviki alan, issizlik sigortasi hesaplanan veya tam tersi vb. durumlar. Kisacasi statik
olarak tablo yayinlamak istersenizenaz (2 x4x2x2x2x2x2x2x2x2x2=)4.096 tablo
yayinlamaniz gerekir yine de bazi seyler eksik kalir.

Ornegin bazi durumlarda asgari iicret disinda da hesaplama yapmaniz gerekir, giin
sayisin1 degistirmeniz gerekir, netten briite gitmeniz gerekir. Denetim yapiyorsaniz eski
donemler hesaplamalar1 kontrol etmeniz gerekir.

Bununla birlikte, biz de iilkemiz geneline uyalim ve 2025 yilinin tamami i¢in 6zet
tablolar yayimlayalim. Siitun sayisinin fazlaligindan dolayr bu tablolar1 bir sonraki yatay
sayfada sunacagiz.
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Tablo-1: Bu tabloda, asgari iicret alan bir is¢inin bir yillik bordrosu gésterilmektedir:

Briit Maas SGK Is¢i ISPisci GV Matram  Kiimiilatif ~ Toplam  Istisna Odenecek ~ Toplam  Istisna Odenecek Kes. Toplami  Net Ucret
Aylar A) B) (C)  D=A-B-C Matrah GV(F) GV(G) GV(H=F-G) DV() DV() DV (K=l-) (L=B+C+H+K) (N=A-L)

Ocak 2025 26.005,50 3.640,77 260,06 22.104,67 22.104,67 3.315,70 3.315,70 0,00 197,38 197,38 0,00 3.900,83  22.104,67
Subat 2025 26.005,50 3.640,77 260,06 22.104,67 44.209,34  3.315,70  3.315,70 0,00 197,38 197,38 0,00 3.900,83  22.104,67
Mart 2025 26.005,50 3.640,77 260,06 22.104,67 66.314,01 3.315,70 3.315,70 0,00 197,38 197,38 0,00 3.900,83  22.104,67
Nisan 2025 26.005,50 3.640,77 260,06 22.104,67 88.418,68 3.315,70 3.315,70 0,00 197,38 197,38 0,00 3.900,83  22.104,67
Mayis 2025 26.005,50 3.640,77 260,06 22.104,67 110.523,35 3.315,70 3.315,70 0,00 197,38 197,38 0,00 3.900,83  22.104,67
Haziran 2025 26.005,50 3.640,77 260,06 22.104,67 132.628,02 3.315,70 3.315,70 0,00 197,38 197,38 0,00 3.900,83  22.104,67
Temmuz 2025 26.005,50 3.640,77 260,06 22.104,67 154.732,69 3.315,70 3.315,70 0,00 197,38 197,38 0,00 3.900,83  22.104,67
Agustos 2025 26.005,50 3.640,77 260,06 22.104,67 176.837,36  4.257,57  4.257,57 0,00 197,38 197,38 0,00 3.900,83  22.104,67
Eyliil 2025 26.005,50 3.640,77 260,06 22.104,67 198.942,03 4.420,94 4.420,94 0,00 197,38 197,38 0,00 3.900,83  22.104,67
Ekim 2025 26.005,50 3.640,77 260,06 22.104,67 221.046,70 4.420,94  4.420,94 0,00 197,38 197,38 0,00 3.900,83 22.104,67
Kasim 2025 26.005,50 3.640,77 260,06 22.104,67 243.151,37 4.420,94  4.420,94 0,00 197,38 197,38 0,00 3.900,83 22.104,67
Aralik 2025 26.005,50 3.640,77 260,06 22.104,67 265.256,04 4.420,94  4.420,94 0,00 197,38 197,38 0,00 3.900,83 22.104,67
Toplam  312.066,00 43.689,24 3.120,72 265.256,04 45.151,23 45.151,23 0,00 2.368,56 2.368,56 0,00 46.809,96 265.256,04

Isverene Maliyet Aylik: Briit Ucret + SGK Isveren + ISP Isveren= 26.005,50 + 4.095,87 + 520,11= 30.621,48 TL, Yillik: x12= 367.457,76 TL

Tablo-2: Bu tabloda, aylik briit 50.000.-TL iicret alan bir is¢inin bir yillik bordrosu gosterilmektedir:

Briit Maas SGK is¢i ISPis¢i GV Matralm  Kiimiilatif Toplam Istisna Odenecek Toplam Istisna Odenecek Kes. Toplami Net Ucret
Aylar (A) (B) (© D=A-B-C Matrah GV (F) GV (G) GV (H=F-G) DV (I) DV (J) DV (K=IlJ) (L=B+C+H+K) (N=A-L)

Ocak 2025 50.000,00  7.000,00 500,00 42.500,00 42.500,00 6.375,00 3.315,70 3.059,30 379,50 197,38 182,12 10.741,42  39.258,58
Subat 2025 50.000,00  7.000,00 500,00 42.500,00  85.000,00 6.375,00 3.315,70 3.059,30 379,50 197,38 182,12 10.741,42  39.258,58
Mart 2025 50.000,00  7.000,00 500,00 42.500,00 127.500,00 6.375,00 3.315,70 3.059,30 379,50 197,38 182,12 10.741,42  39.258,58
Nisan 2025 50.000,00  7.000,00 500,00 42.500,00 170.000,00 6.975,00 3.315,70 3.659,30 379,50 197,38 182,12 11.341,42  38.658,58
Mayis 2025 50.000,00  7.000,00 500,00 42.500,00 212.500,00 8.500,00  3.315,70 5.184,30 379,50 197,38 182,12 12.866,42  37.133,58
Haziran 2025 50.000,00  7.000,00 500,00 42.500,00 255.000,00 8.500,00  3.315,70 5.184,30 379,50 197,38 182,12 12.866,42  37.133,58
Temmuz 2025  50.000,00  7.000,00 500,00 42.500,00 297.500,00 8.500,00  3.315,70 5.184,30 379,50 197,38 182,12 12.866,42  37.133,58
Agustos 2025 50.000,00  7.000,00 500,00 42.500,00 340.000,00 9.200,00 4.257,57 4.942,43 379,50 197,38 182,12 12.624,55  37.375,45
Eyliil 2025 50.000,00  7.000,00 500,00 42.500,00 382.500,00 11.475,00 4.420,94 7.054,06 379,50 197,38 182,12 14.736,18  35.263,82
Ekim 2025 50.000,00  7.000,00 500,00 42.500,00 425.000,00 11.475,00 4.420,94 7.054,06 379,50 197,38 182,12 14.736,18  35.263,82
Kasim 2025 50.000,00 7.000,00 500,00 42.500,00 467.500,00 11.475,00 4.420,94 7.054,06 379,50 197,38 182,12 14.736,18  35.263,82
Aralik 2025 50.000,00  7.000,00 500,00 42.500,00 510.000,00 11.475,00 4.420,94 7.054,06 379,50 197,38 182,12 14.736,18  35.263,82
Toplam  600.000,00 84.000,00 6.000,00 510.000,00 106.700,00 45.151,23 61.548,77 4.554,00 2.368,56 2.185,44 153.734,21 446.265,79

Isverene Maliyet Aylik: Briit Ucret + SGK Isveren + ISP Isveren: 50.000,00 + 7.875,00 +1.000,00=58.875,00 TL, Yillik: x12= 706.500,00 TL
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6. MINI BORDRO PROGRAMI

“Atc Tools” Ismini verdigimiz Windows masaiistii bilgisayar programimiz biinyesinde
40 civarinda alt modiil bulunmaktadir. Bu modiillerden biri de “Mini Bordro” programidir.

#2, Mini Ucret Bordrosu (© 2007-2025 / Versiyon: 1.30.12.2024)

| Asgan Ocret | (g Oku
£y Bt Ueret Tutan Bu Tarhler Arasinda
30 v 26.00550 |01/01/2025-31/12/2025 -
TP, 0 1,01,/2025 - 31/12/2025
) 5t e s 071/01/2024 - 31/12/2024
Gkt Al 22 104.67 |01/07/2023 - 31/12:2023
, —————— | 01/01/2023 - 30/06/2023
o 01/07/2022 - 31/12/2022
Mini Bordro 01/01/2022 - 30/06/2022
. Brat Ocret .. 01/01/2021 - 31/12/2021
, o 01/01,2020 - 31/12/2020
Kesintiler Toplams _____________ 01/01/2019 - 31/12/2019

| _ -
SGK Prinine Esas Uoret . 2500170173013 311125015
SGK Primi isgi Pay ........... 3,6401/01/2016 - 3171272016
_ _ ——101/07/2015 - 31/12/2015
Igsizlik Sigorta Primi iggi Pay 201/05/2015 - 30/06/2015
—|01/01/2015 - 30/04/2015
Bireysel Emeklilik Katka Pay 01/07/2014 - 31/12/2014
01/01/2014 - 30/06/2014

Gelir Vergisi Matrahi ............ 22 1(01/07/2013 - 11122013
| ——01/01/2013 - 30/06/2013
Hesaplanan Gelir Vergisi ... 3.3101/07/2012 - 314122012

s : 01/01/2012 - 30/06/2012
Istisnaya Isabet Eden G.Ver. ﬁ 01/07/2011 - 31/12/2011
01012011 - 30/06/2011
014072010 - 311242010
| 010142010 - 30/06,2010

Kesilecek Gelir Vergisi ....... 01/07/2009 - 31/12/2009
—|01/01/2009 - 30/06./ 2009

Damaga Vergisi .................. 01/07/2008 - 31,12/2008
01/01/2008 - 30/06/2008
01/07/2007 - 31/12/2007

MNet Oeret ... 22104 .67

= >

www atcuniverse.com

Britten Mete -~

Marmal e Momal -~

m Calizan

—' Emekli
Gelir Vergisi Matrahlan
Onceki Donemlerden Devreden |
Bu Danem Eklenen ... 2210467 |
Sonraki Danemlere Devreden ... 2210467 |
Ciger Bilgiler
issizlik Sigorta Primi Devlet Pap 260.06

Bireysel Emeklilik Devlet Pay ... |

El Bilgiler {Toplam Odeme)
Igsizlik Sigorta Prim Odemesi...... 780,17

SGK Primi Toplam Odemesi........ 773664
Igverene Dusen Maliyeti

Brit Deret oo 26.005,50
SGK igveren Pap | 15.75 3 4.095.87
SGK Prim Tesvigi-> [ Tiimi

issizlik Sigorta Primi igveren Pay 520.11 I
Toplam Igverene Disen Maliyet 30,621,483

Mini bordro programi 2007 yilindan bu yana, gegmisten giiniimiize 17 yillik donemle
ilgili olarak “Briitten Nete” ve “Netten Briite” degisen tim mevzuat ve tim temel
parametrelere gore tlim bordro hesaplamalarini yapmaktadir.

Tetkik i¢in: https://atcuniverse.com/prog-details/Bordro

Saygilarimizla,
ATC Universe

Bu sirkiilerde yer alan aciklamalar bilgilendirme amagli olup konuyla ilgili islem tesis etmeden dnce profesyonel

bir danigmana bagvurunuz.
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